* REPUBBLICA DI CROAZIA

REGIONE ISTRIANA

TSS-S.M.S.I. DANTE ALIGHIERI PULA POLA
S.Santorio 3, Pola

OIB:86195376444

SIG.AMM:112-02/26-01/01
N.PROT.:2168-18-26-3
Pola, 11/02/2026

Ai sensi dell'art. 107 della Legge sull'educazione e Iistruzione nella scuola elementare e media superiore
(GU 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 € 156/23) la TSS - S.M.S.L Dante Alighieri Pula - Pola, bandisce il

CONCORSO
per la copertura del seguente posto di lavoro

Tempo indeterminato — orario incompleto

Professore di 10ZiCa (IN/).....cvevvveceuimiiiiiniiiiirisss sttt e 4 ore settimanali
Professore di flloSofia (IN/1)......ccoevereenriniiiiiiireeiisess ettt 7 ore settimanali
Professore di tica (IN/)......ceevvereerererieriiiieitiiniei st 21 ore settimanali

Tempo determinato — orario incompleto

(fino al rientro della dipendente al lavoro dal congedo parentale - 12.06.2026.)

Professore di lingua e letteratura croata (IN/).......cooccvviiiiii e 36 ore settimanali

Condizioni richieste:

_ Oltre alle condizioni generali in conformita alle norme generali sul lavoro, i candidati devono soddisfare anche
le condizioni prescritte dall'art.105 dalla Legge sulleducazione e 'istruzione nella scuola elementare e media
superiore (GU 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 e 156/23), dalla Legge sulleducazione ed istruzione nella lingua e scrittura delle
minoranze nazionali (GU 51/00 e 56/00) e dal Regolamento sulle qualifiche professionali e sull'istruzione
psicologico-pedagogica richiesta agli insegnanti delle scuole medie superiori (GU 1/96 ¢ 80/99).

La domanda firmata deve essere corredata da:

1. curriculum vitae

2. diploma o documento attestante la qualifica professionale

3. certificato di cittadinanza

4. attestato comprovante l'assenza di procedure penali a seconda dell'articolo 106 della Legge
sull'educazione e listruzione nella scuola elementare e media superiore (la cui data non deve
antecedere a 30 giorni)

5. attestato sull’esperienza lavorativa, presente nell'evidenza delllstituto pensionistico croato
HZMO (la cui data non deve antecedere la data del bando di CONcorso)

6. sapere della lingua italiana a livello C2

I candidati presentano i documenti necessari in copia non autenticata, con la necessita di presentare i
documenti in originale su richiesta della Scuola. La documentazione non viene restituita ai candidati.
Al concorso possono presentare domanda le persone di entrambi i sessi.



I candidati che usufruiscono del diritto di precedenza in conformita all'articolo 102 sulla Legge relativa ai
Difensori croati della Guerra di Indipendenza ed ai loro familiari (GU 121/17, 98/19, 84/21 e 156/23),
all'articolo 48 comma f della Legge sulla tutela degli invalidi di guerra civili e militari (GU 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 e 98/19), all'articolo 9 sulla
Legge sulla riabilitazione professionale e I'assunzione di persone disabili (GU 157/13, 152/14, 39/18 ¢
32/20) devono evocare questo diritto esplecitamente nella domanda per il bando di concorso, a parita di
condizioni e fornire in allegato oltre ai documenti comprovanti I'idoneita secondo i requisiti richiesti, pure
i documenti comprovanti lo status riconosciuto.

I candidati che usufruiscono del diritto di precedenza in conformita all'articolo 102 sulla Legge relativa ai
Difensori croati della Guerra di Indipendenza ed ai loro familiari (GU 121/17, 98/19, 84/21 ¢ 156/23), sono
invitati a presentare la conferma ai sensi dell'articolo 103 comma 1 della Legge relativa ai Difensori croati
della Guerra di Indipendenza ed ai loro familiari che si trova sull'ipercollegamento-link del Ministero dei

Difensori:

I candidati che usufruiscono del diritto di precedenza di assunzione in conformita all'articolo 48 della Legge
delle vittime civili della Guerra di Indipendenza (GU 84/21) devono oltre la domanda per I'invito pubblico,
documenti comprovanti I'idoneita secondo i requisiti richiesti, fornire le prove neccessarie per esercitare
del diritto di precedenza di assunzione elencate sul sito web del Ministero dei Difensori croati:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20pr
ava%?20prednosti%20pri%20zapo%CS%Allj avanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%020iz%
20DR.pdf

1l bando di concorso & aperto dal 11/02/2026 con la scadenza del 19/02/2026.

Le domande corredate da tutta la documentazione richiesta devono pervenire per posta o direttamente
(cassetta postale scolastica) al seguente indirizzo:TSS - S.M.S.I. Dante Alighieri Pula Pola,
via Santorio 3, 52100 Pola, con l'indicazione ,per il concorso “.

I candidati nel momento in cui aderiscono al Bando di concorso, danno il loro consenso per l'uso dei dati
personali sia negli allegati che nella documentazione richiesta nel Bando di concorso, in conformita
delle leggi vigenti in merito alla tutela dei dati personali.

Le domande incomplete e/o non pervenute entro il termine stabilito non verranno prese in considerazione.

1l datore di lavoro effettuera una valutazione dei candidati che soddisfano i requisiti del concorso mediante
colloquio con i candidati. I candidati saranno informati della data e dell’ora esatta tramite comunicazione
via posta elettronica o telefonicamente.

Sara considerato il candidato solo chi presenta una domanda tempestiva e completa, soddisfa le condizioni
del concorso e si presenta alla procedura di selezione.

I candidati verranno informati dell’esito del concorso tramite sito web della Scuola
(https://smsida.hr/category/bandi-pubblici/).
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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA

TSS-S.M.S.1. DANTE ALIGHIERI PULA POLA
Santoriova 3, Pula

OIB:86195376444

KLASA:112-02/26-01/01
URBROJ:2168-18-26-3
Pula, 11.02.2026.

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
. 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23), TSS - SM.S.L. Dante Alighieri Pula - Pola, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

Neodredeno vrijeme- nepuno radno vrijeme

NASAVITK/CA LOZIKE. crrrrveerseeerrsssssnesssssssssssssssssssssssssssasssss s 4 sata tjedno
NASEAVIIK/ACE FILOZOTIIC. vevsseonessmssssssscrmssssssssssssmessssnssssssssssssssss s 7 sati tjedno
N ASHAVITK/ICA EHKE.ceresensroneessmsssestnsssanrassssossepsmssssssnssassssssasssssssestamasesmisbasassrseas sttt 21 sati tjedno

Odredeno vrijeme - nepuno radno vrijeme

(do povratka na rad radnice s roditeljskog dopusta — 12.06.2026.)

Nastavnik/ica hrvatskoj jezika i KIJIZEVIIOSH. rvvrsrenssseresmsssssnssssenessss s 36 sati tjedno

Uvijeti za zasnivanje radnog odnosa:
Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju

zadovoljavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0Snovnoj i srednjoj
$koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), Zakonu o uporabi jezika i pisma nacionalnih manjina u Republici
Hrvatskoj (NN 51/00 i 56/00) i Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagoéko—psiholo§kom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu (NN 1/96 i 80/99).

Uz potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duZni priloZiti:

1. zivotopis

2. diploma odnosno dokaz o steenoj struénoj spremi

- 3. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (ne
starije od 30 dana),

4. dokaz o drzavljanstvu

5. potvrda o radnopravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana
raspisivanja natjecaja)

6. znanje talijanskog jezika na razini C2

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenoj preslici, s potrebom dostave izvornih dokumenata na

zahtjev Skole. Natjecajna se dokumentacija ne vraca kandidatima.
Na natieai se mogu prijaviti osobe oba spola.



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 102. Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), &lanku 48. tocka f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to prava i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 102. Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
- Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), duzni su uz prijavu na
natje¢a, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i sve dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1.
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
hitps://branitelii.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOK
AZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LIAVANJIU.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na javni poziv duZni su, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju
navedene na mreznoj stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja RepublikeHrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pr
ava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%

20DR.pdf

Natjecaj je otvoren od 11.02.2026. do 19.02.2026..

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta podnose se postom ili neposredno (Skolski
postanski sanduci¢) na adresu Skole: TSS - S.M.S.L Dante Alighieri Pula Pola, Santoriova 3, 52100 Pula
s naznakom ,,za natjecaj“.

Kandidati na natjetaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog postupka sukladno vaze¢im propisima o
zastiti osobnih podataka.

Nepotpune i nepravovremene prijave nee se razmatrati.

Poslodavac ée provesti procjenu prijavljenih kandidata koji udovoljavaju uvjetima natjeCaja, na nacin
usmeno-razgovorom s kandidatima. Obavijest i uputa kandidatima o vremenu, mjestu i na¢inu vrednovanja
kandidata biti ¢e putem elektroni¢ke poste ili telefonski.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu,
ispunjava uvjete natjecaja te se odazove pozivu na selekcijski postupak.

O rezultatima natjeSaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZne stranice Skole
(https://smsida.hr/category/bandi-pubblici/).
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